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OBVESTILO O OMEJITVAH V ZVEZI S SPREJEMANJEM DARIL

Vrtec oziroma zaposleniv vrtcu smo dolZni spostovati Uredbo o omejitvah in dolZnostih
javnih usluZbencev v zvezi s sprejemanjem daril (Ur. 1. RS, 5t.58/03) ter Zakon o javnih
usluzbencih (UR. I. RS, 5t.63/07, 65/08, 69/08).

Za vzgojitelje predsolskih otrok in druge delavce v vrtcu je najvecje darilo napredek otrok,
dobro pocutje otrok, zaupanje starfev in njihova podpora nasemu delu ter nage dobro
opravijeno delo in veselje pri delu z otroki.

V'danasnjih ¢asih zakoni, predpisi in uredbe doloéajo tudi stvari, ki so del vsakdanjega Zivijenja,
nasih navad in prepricanj posameznikov. Uredba o omejitvah in dol2nostih javnih usluzbencev
v zvezi s sprejemanjem daril podrobno doloéa omejitve sprefemanija daril, ravnanje v primeru
izroitve darila in vodenje seznama daril.

Clede na dolo¢be Zakona o javnih usluzbencih javni usluzbenec ne sme sprejemati daril v zvezi
z opravljanjem sluzbe, razen protokolarnih in priloZnostnih daril manjse vrednosti. Darila
manjse vrednosti so darila, katerih vrednost ne presega 63,00 EUR oziroma katerih skupna
vrednost v posameznem letu ne presega 125,00 EUR, Ce so prejeta od iste osebe, Na seznam se
vpisujejo darila, katerih vrednost presega 20 EUR. Podatke za vpis je dolZan sporoéiti javni
usluZbenec, ki je darilo prejel.

Javni usluZbenci ne smejo sprejeti daril, katerih vrednost presega 63 EUR oz. skupno 125 EUR
v istem koledarskem letu, ¢e so prejeta od iste osebe. V primeru taksnega darila je javni
usluzbenec dolZan darovalca opozoriti, da darila, ki to vrednost presegajo, ne sme sprejeti,

darilo pa postane last delodajalca. Ce darovalec pri darilu vztraja, je javni usluzbenec darilo
dolZan izrociti delodajalcu.

Skladno s stalis¢éem Komisije za preprecevanje korupcije se darilo razreda oz. starfev ob

zakljucku Solskega leta Steje kot eno darilo, zato njegova vrednost ne sme presegati zgoraj
navedenih dovoljenih zneskov.

Vanja Kramar, dipl. vzg.
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